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นโยบาย ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และส่ิงแวดลอม 

 

บริษัท เด็มโก จํากัด (มหาชน) (“เด็มโก”) ดําเนินธุรกิจกอสรางและบริการดานวิศวกรรมไฟฟา 

พลังงานและสาธารณูปโภคที่ครบวงจร ตระหนักถึงความสําคัญในการทํางานที่คํานึงถึงความปลอดภัย                       

อาชีวอนามัย และสิ่งแวดลอม ของพนักงาน ผูเกี่ยวของและผูที่ไมมีสวนเกี่ยวของโดยตรง ซึ่งเปนการดําเนิน

ธุรกิจเพื่อความยั่งยืน มีความมุงมั่นที่จะลดความเสี่ยง ปองกันอันตรายจากอุบัติเหตุตาง ๆ ที่มีโอกาสเกิดข้ึน 

พรอมท้ังรักษาและลดผลกระทบตอสิ่งแวดลอม  

คํานยิาม 

    เด็มโก  หมายถึง  บริษัท เด็มโก จํากัด (มหาชน) 

กลุมบริษัทเด็มโก   หมายถึง  บริษัท เด็มโก จํากัด (มหาชน) (เด็มโก) บริษัท เด็มโก  

เพาเวอร จํากัด (DP) บริษัท เด็มโก เดอลาว จํากัด (DDL) 

และบริษัท เด็มโก เอ็นเนอจี แอนด ยูทิลิตี้ จํากัด  (DEU) 

นโยบาย 

1. ปฏิบัติตามกฎหมาย ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิ่งแวดลอม ตลอดจนกฎระเบียบ ขอบังคับ           

อ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 

2. ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิ่งแวดลอมเปนหนาที่ความรับผิดชอบของบุคลากรทุกระดับ โดย    

เปนสวนหนึ่งของการปฏิบัติงาน 

3. พนักงานระดับบังคับบัญชามีหนาที ่ในการควบคุม กํากับ ดูแลดานความปลอดภัยของพนักงาน                  

และทรัพยสินของกลุมบริษัทเด็มโก 

4. กําหนดมาตรการปองกันการเกิดอุบัติเหตุที่จะมีผลตอผูปฏิบัติงานหรือผูไมไดมีสวนเกี่ยวของโดยตรง

ไดรับอันตรายหรือเกิดความสูญเสียใด ๆ โดยสงเสริม จูงใจ เพื่อดําเนินกิจกรรมภายใน และภายนอก

องคกรใหเกิดสภาพแวดลอมในการทํางานที่สะอาด สะดวก และปลอดภัย ทั้งยังมุงเนนการควบคุม            

ใหปฏบิัติตามกฎระเบียบดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิ่งแวดลอมขององคกรอยางเครงครัด 

5. จัดใหมีการสงเสริม สนันสนุน ดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และการรักษาสิ่งแวดลอม ทั้งดาน

งบประมาณ บุคลากร ทรัพยากร  การฝกอบรม การติดตามวัดผล และการสื่อสาร เพื่อใหพนักงานมี

จิตสํานึกในการนําไปปฏิบัติอยางมีประสิทธิผล 

6. มุงมั่นดําเนินธุรกิจที่ไมสงผลกระทบตอสิ่งแวดลอม โดยมีระบบการจัดการดานสิ่งแวดลอมแบบบูรณา

การทั้งดานพลังงาน อากาศ นํ้าและการจัดการของเสีย รวมถึงการใชทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพ

และยั่งยืนตามแนวเศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular Economy) เปนการใชทรัพยากรใหมีประสิทธิภาพ
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สูงสุดตลอดหวงโซอุปทาน ลดการปลอยกาซเรือนกระจกและเพิ่มขีดความสามารถในการปรับตัวตอ

การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และมุงเสริมสรางวัฒนธรรมความรับผิดชอบตอสิ่งแวดลอม โดยการ

เผยแพรและสนับสนุนใหพนักงานและผูมีสวนไดเสียมีความตระหนักและมีสวนรวมในวัฒนธรรมความ

รับผิดชอบตอสิ่งแวดลอมของบริษัท 

7. จัดใหมีการดําเนินงานดานสิ่งแวดลอม อยางโปรงใส ตรงไปตรงมา สื่อสารผานชองทางตาง ๆ และให

ความรวมมือการจัดการอยางเหมาะสมตอผูมีสวนไดสวนเสีย โดยเฉพาะเขตพื้นที่อาศัย หรือชุมชน ท่ี

กลุมบริษัทเด็มโกดําเนินการธุรกิจ 

8. มุงม่ันพัฒนาและปรับปรุงระบบ ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิ่งแวดลอมในการดําเนินธุรกิจอยาง

ตอเนื่อง โดยใหมีการติดตาม ทบทวนตามนโยบายนี้อยางนอยปละ 1 ครั้ง  

 

 ท้ังนี้เพ่ือใหบรรลุเปาหมายตามนโยบายขางตน เด็มโกขอใหพนักงานทุกคน ทุกระดับรับทราบและปฏิบัติ

ตามนโยบายอยางเครงครัด  

 

ประกาศ ณ วันท่ี  28 ธันวาคม 2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นโยบายน้ีไดรับการเห็นชอบจากท่ีประชุมคณะกรรมการกํากับดแูลกิจการและความยัง่ยืน ครั้งท่ี 7/2565 เมื่อวันท่ี 20 

ธันวาคม 2565 และไดรับการอนุมัติในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 7/2565 เมื่อวันท่ี 23 ธันวาคม 2565 


